
ふりがな

事業所名

　〒515-0014 　企業全体　２６０人
　三重県松阪市若葉町80-5 　就業場所　　７０人
　(0598)51-2555 　（うち女性　５２人）

代表者名 　理事長　中井　大樹 担 当 者 　人事課　柴田・高倉

就業先 　特別養護老人ホーム　まごころ苑
　特別養護老人ホーム　第２まごころ苑 所 在 地

　〒515-0818
　三重県松阪市川井町

1358-1
採用職種 　介護職員 採 用 人 数 　１人
雇用形態 　正社員 雇用期間の定め 　なし

仕事内容

賃 金
昇 給

（ 実 績 ） 　あり

賞 与
（ 実 績 ） 　年２回　３．０月分

加入保険 　雇用　労災　健康　厚生　退職金共済 退 職 金 制 度　　あり

必要な資格
等 　普通自動車免許（AT可） 学歴・経験等 　介護職経験者

年 齢 　59歳以下 年齢制限の理由 　定年65歳のため
（１） ０８：３０　～　１７：３０
（２） ０７：００　～　１６：００
（３） １６：３０　～　０９：３０ 　週休二日制
（４） １０：００　～　１９：００ 　（１）～（６）シフト制
（５） １１：００　～　２０：００ 年 間 休 日 数　　107日
（６） ０：００　～　　９：００ 年 次 有 給 休 暇　　10日（6ヶ月経過後）

採 用 日時 　随時 選 考 方 法 　面接･作文

応 募 書類 　履歴書（写真貼付）
ハローワーク紹介状 選 考 結 果　　3日後　郵送・電話

試 用 期間

しゃかいふくしほうじん　たいようのさと
社会福祉法人　 太陽の里

求人票

採
用
方
法

勤
務
条
件

手当等

　夜勤手当： 4,000円～7,000円/回（月5回程度）
　深夜手当： 3,000円/回（月1･2回程度）
　資格手当： 各5,000円/月

（介護福祉士･社会福祉士･介護支援専門員）
　通勤手当： 片道5km以上･300円/km
　処遇改善手当：1ヶ月約25,000円

　利用者への介護業務（食事、入浴、排泄、レクリエーション、環境整備等）

※入所定員４０床（内１２床ショートステイ）又は入所定員５０床の施設です。
※未経験の方でも担当職員が指導しますので、安心して働くことができます。採

用
条
件

　3ヶ月あり･労働条件変更なし

基本給（月給） 144,500円　～　200,000円（応相談）

就業時間

　時間外あり（月平均　３時間）
　休憩　６０分

休 日 等

求
人
者 所 在 地 職 員 数


